
採用応募者様ヘ
エフサステクノロジーズ東日本株式会社

個人情報取得に関するご通知および同意書

　１．個人情報の取得について
　　当社は、採用選考にあたり貴殿の個人情報の取得目的、取得方法、取得内容、本人からの同意方法等を定め、貴殿より直接取得します。

　２．法令等の遵守について
　　当社は法令・国が定める指針及びその他規範を遵守します。

　３．提示項目について
　　（１） 社名及び代表者　：　エフサステクノロジーズ東日本株式会社　　代表取締役社長　伊藤　祐助
　　（２） 個人情報保護管理者　：　中津　博貴　
　　（３） 取得する個人情報の種類　：　履歴書記載の情報（氏名、住所、生年月日、性別、電話番号、ｅ－Ｍａｉｌ、学歴・職歴、資格・免許、扶養
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　者数、等その他記載の情報）、職務経歴書記載の情報（企業名、職種、経験、等その他記載の情報）、
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　その他提出書類の情報
　　（４） 要配慮個人情報の有無　：　なし
　　（５） 利用目的　：　採用選考の実施
　　（６） 個人情報の第三者への提供の有無　：　なし
　　（７） 個人情報の委託の有無　：　なし
　　（８） 問合せ窓口　：　お客様相談窓口　　連絡先（０３）５８３９－２０２２

　４．採用選考終了時の取り扱いについて
　　採用が内定した場合は、引き続き入社手続きに利用します。
　　なお不採用が内定した場合は、提出いただいた書類一式をご返却いたします。また、面接時に複写した書類一式は、当社にて責任をもって
　　廃棄処分いたします。

　５．個人情報の開示
　　採用応募者ご本人様からの開示対象個人情報の開示請求「利用目的の通知」、「開示」、「内容の訂正」、「追加又は削除」、「利用の停止」
　　「消去及び第三者への提供の停止」については、その求めに遅滞なく応じさせていただきます。

　　　・問合せ窓口　：　お客様相談窓口　　連絡先（０３）５８３９－２０２２

　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　以　上 

*************************************************************************************************************

　エフサステクノロジーズ東日本株式会社　宛

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　氏 　　名　：　　　　　　　　　　　　　　　　印

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

同　意　書

私は、個人情報を貴社が利用することに同意し、採用選考に必要な書類一式を提供します。

      　　　　　　　                                                                                                               　      年　　　月　　　日

　　個人情報の保護に関する法律その他法令、個人情報管理規程その他の弊社諸規程に基づき、採用応募いただきました皆様の個人情報を
　次ぎのとおり取り扱います。尚、個人情報の提出については任意ですが、情報のご提供を頂けない場合は、採用選考に支障をきたす場合が
　あります。
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