
© 2023 Fujitsu Japan Limited

地方自治情報化推進フェア2023

日時：10月5日(木) 9:30 – 17:30

日時：10月6日(金) 9:30 – 17:00

会場：幕張メッセ 展示ホール9～11
千葉県千葉市美浜区中瀬2-1

●推進フェア公式Webサイト
https://fair.j-lis.go.jp/ 

●参加無料(事前登録制)

地域の未来をともに創る―地域DX人材派遣と庁内DX人材育成
2040年に向け、職員数が激減する中での行政運営の解決策として、自治体DXの推進が叫ばれていますが、デジタル化に対応

できる人材確保は喫緊の課題となっています。

富士通Japanでは、民間企業からの人材派遣が自治体のデジタル化や地域課題の1つの解決策と考え、地域DX人材派遣を進めて

います。また、自治体ＤＸに取り組める体制づくりもご支援しています。

今回は、2022年度「夏のDigi田甲子園」で内閣総理大臣賞受賞の群馬県嬬恋村への派遣経験から語る自治体ＤＸにおける課題

と解決策、さらに、数多く手がけてきた自治体DXを推進できる人材育成の取組みより、限られた時間で活躍できるDX人材を

育成するためのポイントをご紹介します。

富士通Japan株式会社

ソリューショントランスフォーメーション本部

山口倫照(群馬県嬬恋村・派遣経験者)／堀健太郎

申込URL：https://fair.j-lis.go.jp/exhibitor/108

【ベンダープレゼンテーション】10月6日(金) 14:45 – 15:30  D会場

お申込みはこちら▼

Information

■富士通Japan自治体ソリューション

■Success Frontierお勧めコラム

製品ご紹介や導入事例など様々な情報を発信

公会計の最近の動向と

財務書類点検の重要性について

デジタル田園都市国家構想実現に向けた

富士通Japanの取り組み

■富士通Japan行政公式Youtubeチャンネル
製品のご紹介や富士通Japanの取組みなどの動画をご紹介

富士通Japan 自治体 富士通Japan 自治体 Youtube

出展内容

富士通Japanブース出展のご案内

https://www.fujitsu.com/jp/solutions/industry/public-sector/local-government/
https://www.fujitsu.com/jp/group/fjm/business/mikata/
https://www.fujitsu.com/jp/group/fjm/business/mikata/column/local-government/lprc-kondo/
https://www.fujitsu.com/jp/group/fjm/business/mikata/column/fjj-digiden/
https://www.youtube.com/channel/UCW8hBqWWzVovgXHo0bBZrzA
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【お問い合わせ先】

富士通Japan株式会社 お客様総合センター 0120-835ｰ554

受付時間：9時～12時、13時～17時30分(土日・祝日・当社指定の休業日を除く)

■自治体システム標準化対応

「次期住民情報ソリューション」

出展内容

住民の利便性・快適性や職員様の業務効率性を追求した人

中心の行政サービス変革をサポートする、次期業務パッ

ケージをご紹介します。標準化対応のみならず、職員の働

き方改革にも寄与し、また、多様な行政サービス接点を創

出していくことを目指します。

■戸籍事務の効率化！

MICJET電子書籍AI検索サービス戸籍

AIにより、膨大な書籍データから必要な情報を瞬時に検索

できるソリューションです。SaaSでご提供し、既存戸籍シ

ステムとは独立してご利用頂けます。戸籍関連の専門書籍

で国内トップシェアの日本加除出版株式会社様の書籍デー

タを440冊以上（記事数:200,000件以上）収録済です。

■水道業務のペーパーレス化を進めて業務負荷軽減

住民接点サービス

上下水道料金管理システム「AQUASTAFF(アクアスタッ

フ)」は、料金管理、検針、収納、未収管理など上下水道料

金を統合管理するシステムです。検針票や使用水量、料金

の確認をWEB化することで、ペーパーレス化に貢献します。

企画中である住民接点サービスを中心にご紹介します。

■IPKNOWLEDGE×文章生成AIChatで

最新の働き方改革！

IPKNOWLEDGE内部事務ソリューションは、全国600を超

える団体にご採用頂き、継続してソリューションの強化を

図っています。LGWAN内で、内部のマニュアルや日々の

業務などにも活用いただける文章生成AIChatサービス(企

画中)について、いち早くご紹介します。

■働き方改革に最適なモバイルPCのご紹介

■自治体DXの実現に向けた

人材派遣・人材育成の取組み

自治体DXの実現には、DXに関する専門知識と強い意欲を

持ち、庁内を牽引できる人材が必要です。富士通Japanが

全国に派遣するDX人材の自治体DX推進/地域課題解決の取

組み、ならびに、業務担当者及び管理職を対象に、研修や

ワークショップ活動を通してDX人材を育成するサービスを

ご紹介します。

■スマートシティ

～デジタルの力で実現する持続的なまちづくり～

人々が安心して暮らせる持続可能な地域社会の実現に向け、

ビジョン策定から施策の実現、運用まで、地域特性に応じ

たスマートシティの形をトータルにご支援します。

住民の生活を豊かに変革するスマートシティの取組みにつ

いて、ソリューション・事例・アプローチ手法などの観点

からご紹介します。

■サステナビリティの推進

環境・GXの取組み

サステナビリティな社会をめざし、その根幹となる環境に

関わる取組みをご紹介します。

GX（グリーン・トランスフォーメーション）や、富士通グ

ループで推進しているSX（サステナビリティ・トランス

フォーメーション）をご紹介します。

■デジタルですべてのこどもに

やさしい社会へ

現在、こどもまんなか社会に向けて大きく舵が切られてい

ます。自治体に求められる変革として、制度・組織の枠を

越えた、より一体的な支援が求められています。富士通グ

ループでは、こどものウェルビーイングを目指すすべての

人々をエンパワメントし、こども・子育てを社会全体で支

えるためのアクションをデジタルでご支援します。

行政の業務改革 持続可能な社会の実現

職員の働き方改革

子ども・子育て支援

より自由な働き方として、個々の状況に応じて庁舎か自宅かを

選択して働くスタイル、「ハイブリットワーク 」の導入が注目

されています。そうした新しい働き方に最適な富士通の最新モ

バイル PCを展示してご紹介します。

＜▼参加登録はこちら▼＞
https://fair.j-lis.go.jp/

（推進フェア公式Webサイト）

https://fair.j-lis.go.jp/
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