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1 Прочие сопутствующие Руководящие принципы компании 
Fujitsu 
⚫ Политика корпоративного управления 

Японский：https://pr.fujitsu.com/jp/ir/governance/governancereport-b-jp.pdf 
Английский：https://pr.fujitsu.com/jp/ir/governance/governancereport-b-en.pdf 

 
⚫ Политика закупок компании Fujitsu Group 

Японский：https://www.fujitsu.com/jp/about/procurement/material/policy/ 
Английский：https://www.fujitsu.com/global/about/procurement/policy/ 
 

⚫ Руководящие принципы Fujitsu Group по закупкам, основанные на КСО 
(Кодекс поведения Альянса ответственных предприятий) 
Английский：https://www.responsiblebusiness.org/code-of-conduct/  
 

⚫ Политика Fujitsu Group в отношении ответственного поиска полезных 
ископаемых 
Японский：

https://www.fujitsu.com/jp/documents/about/csr/procurement/Fujitsu_Group_Policy_on_
Responsible_Minerals_jp.pdf 
Английский：

https://www.fujitsu.com/global/documents/about/csr/procurement/Fujitsu_Group_Policy
_on_Responsible_Minerals_Sourcing_v01.pdf 
 

⚫ Обязательства Fujitsu Group в области искусственного интеллекта 
Японский：https://www.fujitsu.com/jp/documents/about/csr/humanrights/fujitsu-group-ai-
commitment-201903_ja.pdf 
Английский：https://www.fujitsu.com/global/documents/about/csr/humanrights/fujitsu-
group-ai-commitment-201903_en.pdf 
 

⚫ Внешний консультативный комитет Fujitsu Group по вопросам этики ИИ 
Японский：https://pr.fujitsu.com/jp/news/2019/09/30.html 
Английский：https://www.fujitsu.com/global/about/resources/news/press-
releases/2019/0930-01.html 

 
⚫ Управление по этике и управлению ИИ 

Японский：https://pr.fujitsu.com/jp/news/2022/01/28.html 

Заявление о правах человека компании Fujitsu 
Group 
APPENDIX 
(Дата вступления в силу: 6 декабря 2022 г.) 
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Английский：https://www.fujitsu.com/global/about/resources/news/press-
releases/2022/0128-01.html 
 

⚫ Этика ИИ От принципов к практике На пути к надежному проектированию и 
аудиту ИИ 
Японский：https://www.fujitsu.com/jp/about/research/technology/aiethics/ 
Английский：https://www.fujitsu.com/global/about/research/technology/aiethics/ 
 

⚫ Справедливость в проектировании 
Японский：https://pr.fujitsu.com/jp/news/2021/03/31-1.html 
Английский：Design Methods for Artificial Intelligence Fairness and Transparency 
Симона Штумпф, Лоренцо Страппелли, Субейда Ахмеда, Юрий Накао*, Аиша Назир*, Джулия Дель 
Гамба и Даниэле Реголи 
Совместные материалы семинаров конференций ACM по интеллектуальным пользовательским 
интерфейсам 2021, 13–17 апреля 2021 г., Колледж-Стейшн, США 
 

⚫ Оценка воздействия на этику ИИ 
Японский：https://pr.fujitsu.com/jp/news/2022/02/21.html 
Английский：https://www.fujitsu.com/global/about/resources/news/press-
releases/2022/0221-01.html 
 

⚫ Политика в области охраны окружающей среды 
Японский：https://www.fujitsu.com/jp/about/environment/policy/index.html 
Английский：https://www.fujitsu.com/global/about/environment/policy/index.html 
 

⚫ План природоохранных мероприятий Fujitsu Group 
Японский：https://www.fujitsu.com/jp/about/environment/action-plan/index.html 
Английский：https://www.fujitsu.com/global/about/environment/action-plan/index.html 
 

⚫ Среднесрочная/долгосрочная экологическая концепция Fujitsu Group 
«Концепция Fujitsu в области климата и энергетики» 
Японский：https://www.fujitsu.com/jp/about/environment/climate-energy-vision/ 
Английский：https://www.fujitsu.com/global/about/environment/climate-energy-vision/ 
 

⚫ Основная политика по информационной безопасности Fujitsu Group 
Японский：https://www.fujitsu.com/jp/imagesgig5/InformationSecurityPolicy.PDF 
Английский：https://www.fujitsu.com/global/imagesgig5/InformationSecurityPolicy_en.pdf 
  

2 Прочие ссылки 
⚫ Всеобщая декларация прав человека (ВДПЧ) 
⚫ Международныи  пакт об экономических, социальных и культурных правах (МПЭСКП) 
⚫ Международныи  пакт о гражданских и политических правах (МПГПП)  
⚫ Руководящие принципы ООН в сфере бизнеса и прав человека (РПООН) 
⚫ 10 принципов Глобального договора ООН 
⚫ Основные конвенции Международнои  организации труда (МОТ) 
⚫ Руководящие принципы Организации экономического сотрудничества и развития (ОЭСР) для 

многонациональных предприятии  
⚫ Конвенция ООН о правах ребенка 
⚫ Стандарты делового поведения ЛГБТИ Организации Объединенных Нации  
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⚫ Конвенция ООН о правах инвалидов 
⚫ Комплексныи  отчет Fujitsu Group 
⚫ Справочник по устои чивому развитию Fujitsu Group 
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