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1 Další související pokyny Fujitsu 
⚫ Zásady správy a řízení společností 

Japonsky：https://pr.fujitsu.com/jp/ir/governance/governancereport-b-jp.pdf 
Anglicky：https://pr.fujitsu.com/jp/ir/governance/governancereport-b-en.pdf 

 
⚫ Zásady zadávání zakázek skupiny Fujitsu 

Japonsky：https://www.fujitsu.com/jp/about/procurement/material/policy/ 
Anglicky：https://www.fujitsu.com/global/about/procurement/policy/ 
 

⚫ Směrnice pro zadávání zakázek skupiny Fujitsu v souladu se zásadami 
společenské odpovědnosti firem (Kodex chování RBA) 
Anglicky：https://www.responsiblebusiness.org/code-of-conduct/  
 

⚫ Zásady skupiny Fujitsu týkající se odpovědného získávání nerostných 
surovin 
Japonsky：
https://www.fujitsu.com/jp/documents/about/csr/procurement/Fujitsu_Group_Policy_on_Re
sponsible_Minerals_jp.pdf 
Anglicky：
https://www.fujitsu.com/global/documents/about/csr/procurement/Fujitsu_Group_Policy_o
n_Responsible_Minerals_Sourcing_v01.pdf 
 

⚫ Závazek skupiny Fujitsu v oblasti umělé inteligence 
Japonsky：https://www.fujitsu.com/jp/documents/about/csr/humanrights/fujitsu-group-ai-
commitment-201903_ja.pdf 
Anglicky：https://www.fujitsu.com/global/documents/about/csr/humanrights/fujitsu-
group-ai-commitment-201903_en.pdf 
 

⚫ Externí poradní výbor skupiny Fujitsu pro etiku v oblasti umělé 
inteligence 
Japonsky：https://pr.fujitsu.com/jp/news/2019/09/30.html 

Anglicky：https://www.fujitsu.com/global/about/resources/news/press-
releases/2019/0930-01.html 

 
⚫ Kancelář pro etiku a řízení umělé inteligence 

Japonsky：https://pr.fujitsu.com/jp/news/2022/01/28.html 
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Anglicky：https://www.fujitsu.com/global/about/resources/news/press-
releases/2022/0128-01.html 
 

⚫ Etika umělé inteligence Od zásad k praxi K důvěryhodnému navrhování 
a auditu umělé inteligence 
Japonsky：https://www.fujitsu.com/jp/about/research/technology/aiethics/ 
Anglicky：https://www.fujitsu.com/global/about/research/technology/aiethics/ 
 

⚫ Spravedlnost již od samotného návrhu 
Japonsky：https://pr.fujitsu.com/jp/news/2021/03/31-1.html 
Anglicky：Design Methods for Artificial Intelligence Fairness and Transparency 
Simone Stumpf , Lorenzo Strappelli , Subeida Ahmeda , Yuri Nakao*, Aisha Naseer*, Giulia Del 
Gamba a Daniele Regoli 
Společný sborník seminářů ACM IUI 2021, 13.-17. dubna 2021, College Station, USA. 
 

⚫ Posouzení etického dopadu umělé inteligence 
Japonsky：https://pr.fujitsu.com/jp/news/2022/02/21.html 
Anglicky：https://www.fujitsu.com/global/about/resources/news/press-
releases/2022/0221-01.html 
 

⚫ Environmentální politika 
Japonsky：https://www.fujitsu.com/jp/about/environment/policy/index.html 
Anglicky：https://www.fujitsu.com/global/about/environment/policy/index.html 
 

⚫ Ekologický akční plán skupiny Fujitsu 
Japonsky：https://www.fujitsu.com/jp/about/environment/action-plan/index.html 
Anglicky：https://www.fujitsu.com/global/about/environment/action-plan/index.html 
 

⚫ Střednědobá/dlouhodobá environmentální vize skupiny Fujitsu 
"Klimatická a energetická vize Fujitsu" 
Japonsky：https://www.fujitsu.com/jp/about/environment/climate-energy-vision/ 
Anglicky：https://www.fujitsu.com/global/about/environment/climate-energy-vision/ 
 

⚫ Základní zásady zabezpečení informací skupiny Fujitsu 
Japonsky：https://www.fujitsu.com/jp/imagesgig5/InformationSecurityPolicy.PDF 
Anglicky：https://www.fujitsu.com/global/imagesgig5/InformationSecurityPolicy_en.pdf 
  

2 Další odkazy 
⚫ Všeobecná deklarace lidských práv 
⚫ Mezinárodní pakt OSN o hospodářských, sociálních a kulturních právech 
⚫ Mezinárodní pakt OSN o občanských a politických právech  
⚫ Obecné zásady OSN pro podnikání a lidská práva 
⚫ 10 zásad iniciativy Global Compact OSN 
⚫ Základní úmluva Mezinárodní organizace práce 
⚫ Směrnice Organizace pro hospodářskou spolupráci a rozvoj pro mezinárodní společnosti 
⚫ Úmluva OSN o právech dítěte 
⚫ Standardy OSN týkající se podnikání ve vztahu ke komunitě LGBTI 
⚫ Úmluva OSN o právech osob se zdravotním postižením 
⚫ Integrovaná zpráva skupiny Fujitsu 
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⚫ Sbírka údajů o udržitelnosti skupiny Fujitsu 

https://www.fujitsu.com/global/about/resources/reports/sustainabilityreport/

