
情報通信技術を活用し、場所や時間にとらわれない柔軟な働き方をする
「テレワーク」は、「働き方改革」にも有効な手段として期待されています。
神奈川県では、県内の中小企業等の経営層及び担当者向けにテレワーク体験
セミナーを開催し、従業員の職場定着や仕事と育児、介護等の両立を実現し
たいとお考えの中小企業等のお手伝いをいたします。

テレワーク体験セミナー

本事業のお問合せは
（株）富士通総研 
コンサルティング本部 クロスインダストリビジネス企画グループ
担当：竹内・高部・小林・湯川
TEL：03-5401-8386
Mail：fri-kanagawatelework@cs.jp.fujitsu.com

9.26
13:30 – 15:30
（火）

7.26
15:00 – 17:00
（水）

7.27
15:00 – 17:00
（木）

9.22
14:30 – 16:30
（金）

9.29
15:00 – 17:00
（金）

経営層向けセミナー
働きやすい職場環境の整備等のため、自社へのテレワーク導入をお考えの
県内の中小企業等の経営層向け

※
当日の受付は
15分前から
開始

みなとみらい Innovation & Future Center
http://www.fujitsu.com/jp/group/fsas/about/facilities/future-center/

①

① ② ④
②

③

④

担当者向けセミナー（４回）
テレワークを疑似体験し、具体的な働き方を知りたい、
県内の中小企業等の担当者向け

みなとみらい BUKATSUDO
http://bukatsu-do.jp/

定員 60名

各回 /定員 15名

③湘南クリスタルホテル
http://raphaelhotel.jp/

TELEWORK

ビジネスと生活が変わる、あたらしい働きかた。



経営層向けセミナー
第1部・テレワークの必要性及びメリットについて
第2部・働き方改革の取り組み紹介
〈講師〉 富士通（株）セールスマーケティング本部　担当者
働き方改革に取り組んでいる富士通（株）から、働き方に関して実際に直面した課題に対する取り組みの紹介

第3部・テレワークソリューションのデモンストレーション
第4部・昨年度事業の参加企業より体験談の紹介
〈講師〉 日之出産業（株）取締役　藤田 香 氏
会社が抱える課題や複数年に渡って取り組みを続ける上での難しさ、
職種の違いによる働き方の違い、経営者としての工夫等、試行を通じた気付きについて

担当者向けセミナー（４回）
第1部・テレワークの必要性及びメリットについて
第2部・働き方改革の取り組み紹介
富士通（株）の働き方改革に関する取り組みを、（株）富士通総研より紹介

第3部・テレワークソリューションのデモンストレーション及び実機体験
第4部・昨年度事業の参加企業より体験談の紹介
〈各回の講師〉

① 7.26（水） フォルム（株）総務グループ主任  塚原 陽 氏　② 7.27（木） 日之出産業（株）取締役  藤田 香 氏
③ 9.22（金） （株）さくらノート 神奈川エリア所長  杉野 瞳 氏　④ 9.29（金） ひとしずく（株）代表取締役 こくぼひろし 氏
昨年度事業の参加企業の中で、本格導入を検討している企業のテレワーク担当者から体験談

働く、を変える日　７月24日はTELEWORKDAY〈テレワーク・デイ〉

下記URLの応募フォームからのお申込みが必要です

参加費用は無料です

定員 60名

各回 /定員 15名

ACCESS

http://www.fujitsu.com/jp/group/fsas/about/facilities/future-center/
JR京浜東北線・根岸線 桜木町駅 徒歩15分／みなとみらい線 みなとみらい駅 徒歩5分

みなとみらい Innovation & Future Center 横浜市西区みなとみらい2-3-3  クイーンズタワーB 棟 9階

BUKATSUDO http://bukatsu-do.jp/
みなとみらい線 みなとみらい駅 徒歩３分／JR・市営地下鉄 桜木町駅 徒歩５分

横浜市西区みなとみらい2-2-1ランドマークプラザ 地下１階

湘南クリスタルホテル
JR、小田急、江ノ島電鉄藤沢駅（南口） 徒歩５分

藤沢市南藤沢 14 -1 http://raphaelhotel.jp/

https://www.fujitsu.com/jp/group/fri/contact/form/telework-kanagawa2017.html

経営層向けセミナーの対象者
神奈川県内に事業所等が所在する中小企業等の経営層
テレワーク担当者向けセミナーの対象者
神奈川県内に事業所等が所在する中小企業等のテレワークの導入担当者

各セミナーの対象となる方
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