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Agenda

® Die Veranderung der Arbeitswelt

B Ableitung von Management Anforderungen
und die Beschaffung von:IT- Infrastruktur

M Sicherheit fiir Daten und Kommunikation

m_{hre Optionen fir das digitale Business
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Der “Digitale Wandel” erfasst die FUJITSU
Gesellschaft und die Wirtschaft

.. wir werden zukunftig eine IT bendétigen, die
Innovationen starker ermdglicht und als
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“Wettlauf zwischen Mensch und Maschine™? FUJITSU
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®m Menschliche Fahigkeiten werden vom Computer Smarte Maschinen iibertreffen

iberholt IJ in 2023 menschliche Leistung
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Eine neue industrielle Revolution FUJITSU

B Vom Menschen vorangetrieben, von der ICT gestiitzt




Wolfir wir Technologien nutzen werden -

o)
Unsere Technologie und Services Vision FUJITSU

Innovation zur Unterstiitzung der
Gesellschaft

Informationen als Basis fiir eine
erfolgreiche Gesellschaft

Optimierung der Information
Technologie - ,end to end’
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Ableitung von Management Anforderungen
und die Beschaffung von IT- Infrastruktur



Auf dem Weq zur

“Human Centric Intelligent Society”

Enorme Anzahl
von Einzelpersonen
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nfrastruktur
Enorme Anzahl

von Endpunkten
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Emanzipation der Menschen
Menschen verbinden & starken

)
Vernetzte Infrastruktur 'A Kreative Intelligenz
Alles verknupfen & Optimierung _'— Wissen aus Informationen

wirtschaftlicher & sozialer v erzeugen
Infrastrukturen
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Die S_chl[]sseltreiber f@r die Zukun

'l Die Arbeit an sich wird sich verandern.

B Der gesteigerten Diversitat und
Komplexitat begegnen.

B (Check des Business Cases und der Skill Sets
der Mitarbeiter

m Definition der relevanten Security Aspekte
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unsere Individualitat

B Wie wir arbeiten

O
FUJITSU

o IM mit Kollegen Arbeiten am
Priifen von
Emails Letzter Check von
Check von v Emails am PC/
Emalls am é
lﬂllll
Work Life ‘ ‘
g am 3 @M 5pas 7p.m 9p.m 1p.&
— IM mit Q\
IM mit Klassenlehrer [
Tochter
; Anhoren von Email Partner von Fahrt zum FuRball
Work/Personal Life und IM unterwegs mit Sohn Zeit fiir die
Familie
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.. unsere Aufgaben und Verantwortung FUJITSU

B Unsere beruflichen Rollen erfordern eine spezifische IT
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http://mediaportal.ts.fujitsu.com/pages/view.php?ref=33379&search=!collection3&offset=0&order_by=field12&sort=DESC&archive=0&k=
http://mediaportal.ts.fujitsu.com/pages/view.php?ref=33379&search=!collection3&offset=0&order_by=field12&sort=DESC&archive=0&k=
http://mediaportal.ts.fujitsu.com/pages/view.php?ref=33834&search=!collection3&offset=0&order_by=field12&sort=DESC&archive=0&k=
http://mediaportal.ts.fujitsu.com/pages/view.php?ref=33834&search=!collection3&offset=0&order_by=field12&sort=DESC&archive=0&k=
http://mediaportal.ts.fujitsu.com/pages/view.php?ref=32488&search=!collection3&offset=0&order_by=field12&sort=DESC&archive=0&k=
http://mediaportal.ts.fujitsu.com/pages/view.php?ref=32488&search=!collection3&offset=0&order_by=field12&sort=DESC&archive=0&k=
http://mediaportal.ts.fujitsu.com/pages/view.php?ref=28663&search=!collection3&offset=96&order_by=field12&sort=DESC&archive=0&k=
http://mediaportal.ts.fujitsu.com/pages/view.php?ref=28663&search=!collection3&offset=96&order_by=field12&sort=DESC&archive=0&k=
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Wir sind Ihr Innovationspartner

Software-Portfolio Reduzierung von 7000 auf 200 Anwendungen fir Sharp

O
FUJITSU

shaping tomorrow with you

B Herausforderung: SHARP
m [T-Services wie die Stromversorgung aus der Steckdose

® Unified Client Management in den Landern fir Europa
m Klare Regeln fir den Umgang mit mobilen Gerdten
B Geschdftsnutzen:

® Entlastung durch Nutzung eines erfahrenen Service-
Anbieters

® Transparenz im Hinblick auf Kosten und
Kostenmanagement

® Vereinheitlichte Services, Infrastruktur und Prozesse auf
europdischer Ebene (z.B. Servicekatalog und Service
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Wir sind Ihr Innovationspartner

©
Reduzierung der C02 Emissionen fir Esslingen/ Weltweite Shared Desktop FUJITSU
Losung fiir Bosch

shaping tomorrow with you

B Reduzierung der (02 Emissionen fir die Stadt Esslingen
Ziel: die Reduzierung der CO2 Emissionen bis zum Jahr 2020
Grine Strategie mit der Einfihrung des Green PC mit 0-Watt
Energieeinsparung iber die Konsolidierung energieeffizienter Hardware
B Weltweite Shared Desktop Losung fiir Bosch

Ziel: die homogene Nutzung von Arbeitspldtzen weltweit im Rahmen einer Shared Desktop
Lésung (Mobiles und Tablets)

Einfihrung eines USB 3.0 Port-Replikators zur schnellen Datennutzung- und Anbindung
der Clients

Einsparung von Kosten fir unterschiedliche Port-Replikator Systeme diverser Hersteller
Maglichkeit fiir den Betrieb von bis zu 4 Displays
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Connected Infrastructure FUJITSU

B Sicherung der Daten, der Kommunikation sowie der Zugange in das
Unternehmen

B Erfillung von Compliance- sowie Verfiigbarkeitsanforderungen
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Auch in Zukunft in der Verantwortung der IT

o)
Abteilung? R

m Absicherung der Gerdte Gber Hardware- sowie Software-Einstellungen

® Sicherung von Anwendungen (z.B. Nutzung eines “Container-Ansatzes”)

B Betreiben eine Enterprise AppStores

m Verschlisselung der Daten im Gerat und wahrend der Kommunikation

m Verwaltung von Zugriffs- und Nutzungsrechten und Umsetzung von Gateway-Funktionen
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lhre Optionen fur das dlgltale Busine ess
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Mehrwerte mit Fujitsu FUJITSU

Integration Big Data [
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B Nachhaltigkeit fir die Umwelt, Verantwortlichkeit fir die Mitarbeiter und Fairness fiir unsere Kunden

B [ndividualitat bei Produkten und Flexibilitat bei Services

B |nnovationskraft schafft Zukunftssicherheit und Treue zum Standort Deutschland schafft Verlasslichkeit
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Workplace
Assessment

Unterstitzung
auf dem Wegq in
die Zukunft

1
2.
3.
4

Inhalt des Workplace Assessment
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Erhebung der Anforderungen
Analyse des Nutzerverhaltens
Messungen unter den tatsachlichen Lasten

Erstellung einer Ubersicht der genutzten und
ungenutzten Anwendungen

Aussagen zur Anwendungskompatibilitat hinsichtlich
der Zielplattformen

Einschatzung des Reifegrads beim aktuellen
Workplace-Betriebs

Empfehlungen zu zukiinftigen Client-Architekturen

Zusammenfassung der Einzelergebnisse zu einer
Workplace-Strategie
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